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ESTATUTOS 2008

ASOCIACION ANDALUCIA LAICA

CAPITULO |. DENOMINACION, FINES, AMBITO TERRITORIAL DE ACCION

Articulo 1°.- Denominacion
Con la denominacién Andalucia Laica, se constituye una Asociacion al amparo del articulo 22 de la

Constitucion Espariola de 1978, y la Ley Orgéanica 1/2002 de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion

y normas complementanas.
El régimen de esta asociacién se determinara por lo dispuesto en los presentes Estatutos, carece de animo de

lucro y estéa dotada de personalidad juridica y capacidad de obrar.

Articulo 2.- Ambito de actuacion y estructura territorial -
El ambito territorial de actuacion sera Andalucia. Podra federarse con otras asoclacm
federaciones de asociaciones de ambito territorial superior.
Andalucia Laica se constituye como grupo de Europa Laica en Andalucia 1 o &Y &
Para su adecuada coordinacion territorial se estructura en Grupos Territoriales a los que se anadlré asu, amblto
geogréafico la denominacion Laica o Laico: Almeria Laica, Cadiz Laico, Cordoba Laica, Granada Laica, Huelva
Laica, Jaén Laico, Malaga Laica, Sevilla Laica. -

Articulo 3.- Objetivos

Nuestra asociacion se define como laicista, entendiendo por laicismo la defensa del pluralismo ideologico y la
libertad de conciencia en pie de igualdad como regla fundamental del Estado de Derecho y el establecimiento de
un marco juridico adecuado y efectivo que lo garantice y lo proteja frente a toda interferencia de instituciones
religiosas que implique ventajas o privilegios.

Por ello se alinea con el resto de las organizaciones laicistas europeas que defienden la consideracion del
ciudadano individual como el tnico titular de ia libertad de conciencia y la distincién entre la esfera de lo publico,
que concierne a todos y a cada uno de los ciudadanos, independientemente de sus orientaciones en materia de
conciencia, y la esfera de lo privado, lugar de las creencias particulares. En consecuencia, propugna la estricta
separacion de las iglesias y el Estado.

Para el logro de una sociedad laica en su sentido genuino y pleno, nuestra asociacion considera fundamentales
los principios siguientes:

\ 1) El individuo, en tanto que ciudadano, es el unico titular de la libertad de conciencia, que debe ser protegida por
el ordenamiento juridico. Toda fe o confesion religiosa es atributo de una conciencia individual, nunca de una
entidad colectiva (pueblo, sociedad, estado o asociacién). Es, pues, sélo la conciencia individual, tanto en la
libertad de su fuero interno como en las actividades que ejerce en la vida practica, la que tiene pleno derecho a
ser protegida. Las entidades colectivas carecen de conciencia propia y no son, por lo tanto, sujetos de derecho
en materia de libertad de conciencia.

2) Los individuos miembros de entidades colectivas poseen el derecho a que se protejan sus convicciones en el
espacio propio de dichas entidades, sin mas limite que los principios de igualdad de todos los ciudadanos
(igualdad positiva) y de orden publico sin discriminaciones (igualdad negativa).

3) Los poderes publicos, en el ambito de su soberania (supraestatal estatal o intraestatal), deberan ser no
confesionales y neutrales en materia religiosa. Ninguna asociacion religiosa podra recibir privilegios, excepciones
o estatutos diferentes de las normas del derecho comin. El Derecho Pudblico no deberd reconocer
institucionalmente las religiones.




4) Los poderes publicos deberan proteger la libertad religiosa y de culto, entendidas éstas como un aspecto del
derecho de los individuos a la libre conciencia sin discriminaciones de ninguna clase, no como derechos de |as
confesiones religiosas como tales.

5) El instrumento basico para lograr una sociedad laica es la escuela publica, universal, no confesional y
financiada integramente por el Estado. Dicha escuela debera respetar y promover el pluralismo ideologico y la
libertad de conciencia, cuya defensa debe ser uno de sus objetivos fundamentales.

Articulo 4: Fines de la asociacion

Los fines de esta asociacion seran:
-La defensa, difusion y promocion del laicismo, entendido como se manifiesta en el articulo anterior.
-La defensa y promocion de una escuela, una educacion y una sociedad laica.

Articulo 5.- Actividades

Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:
1) Difusion del laicismo y defensa del mismo a través de todos los medios al alcance de nuestra asociacion, con
el unico limite del impuesto por las leyes.
2) Apelaciones ante los organismos publicos y privados, partidos politicos y organizaciones directamente
relacionados con los objetivos de nuestra asociacion, en favor del respeto a la estricta aconfesionalidad del
Estado. Dichas apelaciones tomaran la forma de denuncia alli donde los principios sostenidos por nuestra
asociacion, amparados por el Derecho, resulten vulnerados.
3) Cooperacion con otras organizaciones y personas que defiendan objetivos similares a 10s nuestros.
4) Organizacion de Jornadas, Seminarios, Encuentros, Foros,... para reflexion, difusion y defensa del laicismo.
5) Promover acciones en defensa de una sociedad laica y denunciar las situaciones que atenten contra ello.
6) Cualquier actividad que promueva el laicismo

g‘ -~ Articulo 6.- Domicilio social
\j" | El domicilio social de |a Asociacion se establece en la calle San José Alta, 8 - 1° 18010 GRANADA
A\ - Se podra modificar la sede social por acuerdo del Secretariado, dando cuenta a l0os soGi

Asamblea General. Sera el lugar donde se custodien libros, documentos y archivos.

CAPITULO Il. SOCIOS

A\ Articulo 7.- Requisitos para ser socio \
Para adquirir la condicién de socia o socio se requiere ser persona con capacidad: d&--68rat FjCests
. acuerdo con los fines de esta asociacion. RRANADA

\ Ademas de los socios de numero, conforme al parrafo anterior, existiran socios de honor, aquettas personas
fisicas o juridicas que se destaquen por su labor relevante y su prestigio en el desarrollo del laicismo por acuerdo
del Secretariado; y socios jovenes quienes tengan entre 15 y 18 anos y asi lo soliciten conforme a la legislacion
vigente.

En caso de no admisién de un socio por el Secretariado, se comunicara por escrito al interesado, quién tendra
10 dias habiles para interponer recurso ante la Asamblea General, y en su caso, interponer recurso ante la
\ jurisdiccién ordinaria.

Los socios entre 15 y 30 afos constituiran un el Grupo “Jévenes Laicistas® como un grupo de trabajo y
coordinacion de sus actividades, que contara con una vocalia en el Secretariado.

Articulo 8.- Causas de baja
La pérdida de la condicion de socio se producira por alguno de estos motivos:
1.Por solicitud escrita del socio, comunicada al Secretariado.
2.Por falta de pago de las cuotas en la cuantia que establezca la Asamblea General.

. (/K/U\,U‘j

3.Por comision de acciones que perjudiquen gravemente los intereses de esta asociacion, mediante acuerdo de
su Asamblea General, previa apertura de un expediente instruido por el secretario y comunicacion al interesado
para que alegue en su defensa en plazo de diez dias.

%
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4.Por incumplimiento de sus obligaciones.
(: 5.Por utilizacion de la Asociacion con fines diferentes a los especificados, 0 ejercer la representacion de forma
| indebida.
v

Articulo 9.- Derechos de l0s socios

Los socios tendran los siguientes derechos:

1.Participar con voz y voto en las asambleas.

2.Asistir con voz a las sesiones del Secretanado.

3.Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

4 Recibir informacion sobre los acuerdos y marcha de la asociacion, sus organos de gobierno y estado de sus
cuentas, en las asambleas y reuniones 0, en su caso, por escrito o personaimente.

5.Hacer sugerencias para el mejor funcionamiento y cumplimiento de los fines de |la asociacion.




6.Participar en cuantas actividades organice la asociacion.

7.Ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra €l y a ser informado de los hechos
que las causen, siendo motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

8.Impugnar los acuerdos de los érganos de la asociacion que estime contrarios a la Ley o los Estatutos.
Para ejercitar sus derechos de socio debera estar al corriente de sus cuotas.

Articulo 10.- Deberes de los socios

Son deberes de |os socios:

1.Respetar los estatutos y los acuerdos validamente adoptados por los organos de gobierno y representacion
de la asociacion.

2.Satisfacer las cuotas y aportaciones acordadas en Asamblea General.

3.Asistir y participar en las asambleas y actividades organizadas.

4.Desempenar adecuadamente las funciones de los cargos para los que fuere elegido y haya aceptado.

5. Compatrtir las finalidades de la asociacion y colaborar para su consecucion y contribuir al buen nombre de la
asociacion.

CAPITULO lli. DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS Y FORMA DE ADMINISTRACION

Articulo 11.- Asamblea
El 6rgano supremo sera la Asamblea General, integrada por todos los socios de la misma.

Articulo 12.- Asamblea General Ordinaria
La Asamblea General Ordinaria se reunird a propuesta del Secretariado, al menos una vez al aio,

preferentemente en el mes de enero.

Seran competencias de la Asamblea General Ordinaria:
1.Aprobar, en su caso, la gestion del Secretariado. A N
2.Fijar la cuota anual de los socios. i\ 0P .
3.Examen y aprobacion de cuentas y presupuesto. b Pk g Yo
4 Aprobar o rechazar el plan de actividades y organizacion.
5.Pronunciarse sobre las propuestas que se presenten por el Secretariado.
6.Eleccion del Secretariado, y revocaria en su caso.

Articulo 13.- Asamblea General Extraordinaria N, GRAUAUA

La Asamblea General Extraordinaria se reunira tantas veces como sea necesano por acuerdo del
Secretariado 0 mediante peticion por escrito de al menos el 10% de los socios, en que hagan constar €l punto o
los puntos a incluir. Esta asamblea se convocara y celebrara en un plazo no superior a 10s quince dias.
Seran competencias de la Asamblea General Extraordinaria:

1.Modificar los presentes Estatutos.

2.Disolucion de la asociacion.

3.Disposicion y enajenacion de bienes y remuneracion de miembros del Secretariado.

4 .Integrarse o constituir una federacion.

5.Expulsion de socios, a propuesta del Secretariado, previo expediente instruido al efecto, con audiencia al
interesado.

Articulo 14.- Funcionamiento de las asambleas

Las Asambleas Generales se convocan por escrito expresando €l lugar, dia y hora de la reunion, asi como el
orden del dia, con quince dias de antelacion, y expresando dia y hora de la segunda convocatoria. Se
constituyen validamente cuando asistan en primera convocatoria un tercio de los socios, 0 en segunda
convocatoria, media hora mas tarde, cualquiera que sea el numero de socios presentes.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos cuando los afirmativos superen a los negativos,
excepto la disolucion, modificacion de estatutos, disposicion 0 enajenacion de bienes, remuneracion de
miembros del Secretariado, nombramiento 0 revocacion del Secretariado y administradores, y 1a integracion o
formacion de una federacion que requieren una mayoria cualificada de un numero de votos afirmativos superior a
la mitad de los presentes.

Articulo 15.- Secretariado

Sin perjuicio de las facultades de la Asamblea General, la asociacion tendra un Secretariado, como 6rgano de
representacion y gestion que estara compuesto por: tres personas, y los Vocales que coordinen grupos de
trabajo.

Todos ellos deben ser socios en pleno uso de los derechos civiles, salvo la mayoria de edad para el
representante de del grupo “Jovenes Laicistas”; seran gratuitos y se elegiran en Asamblea General cada tres
anos, las vacantes seran cubiertas por la Asamblea provisionalmente, salvo el coordinador o coordinadora que
requiere la convocatoria de eleccion del Secretariado. Podran ser reelegidos por un maximo de tres mandatos.
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Articulo 16.- Funcionamiento

El Secretariado funciona como 6rgano colegiado, se reunira con la periodicidad que determine el plan de
organizacién aprobado por la Asamblea, o lo proponga cualquiera de sus miembros. Quedara constituido cuando
asistan la mayoria de sus miembros, y en segunda convocatoria, media hora més tarde, con al menos tres de
sus miembros.

Sus acuerdos seran adoptados por mayoria y en caso de empate se tratara en la siguiente reunion, o si fuese
urgente se resolvera con el voto del coordinador.

Las reuniones periédicas fijadas en el plan de organizacién no requieren convocatoria expresa, el resto seran
convocadas con una antelacion de 48 horas y con el orden del dia.

Articulo 17.- Funciones del Secretanado:

Son sus funciones:

1.Dirigir las actividades sociales.

2.Llevar la gestién economica y administrativa.

3.Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

4.Elaborar y someter anualmente a la Asamblea General el presupuesto, el estado de cuentas y la memoria de
actividades.

5.Proponer a la Asamblea el plan de actividades y organizacion.

6.Resolver la admision de socios.

7 .Nombrar delegados para determinadas actividades o comisiones.

8.Cualquier otra que no sea competencia de la Asamblea General.
Los miembros del Secretariado asumiran las tareas propias de secretaria, administracion y contabilidad:
convocatoria de reuniones, secretaria, recogida de actas, administracion de documentacion y archivo,
contabilidad, pagos, fichero de socios...

| Amculo 18.- El coordinador

La Asamblea elegird entre los miembros del Secretariado, un coordinador o coordinadora que actuara como

representante legal y portavoz de la asociacién, asi como su sustituto en caso de enfermedad o imposibilidad..

Articulo 19.- Vocales

Los Vocales tendran la misién de coordinar los grupos de trabajo y los Grupos Territoriales. Se podran
establecer grupos de trabajo por el Secretariado. Nombrando éste grupo sus vocales coordin |

cuenta en la primera asamblea. AN ;i': /};,.,
Estos vocales podran realizar funciones especificas que les sean encomendadas por el SecreﬁﬂéQ@“ P ,\ d-j‘
§ é:;}j 2 Y s
CAPITULO IV. ADMINISTRACION, CONTABILIDAD Y RECURSOS ECONOMICOS P S ,g«ﬁ =

Articulo 20.- Patrimonio & B
El patrimonio fundacional con el que cuenta la asociacion en el momento de su constitucion es de 300 euros

Articulo 21.- Recursos econdmicos

Los recursos econdmicos para atender sus fines:

1.Las cuotas anuales de sus SocCios.

2.Las subvenciones, legados o herencias que pueda recibir.

3.Los donativos y aportaciones de cualquier persona o entidad.

4 Las aportaciones que se puedan recaudar por recursos licitos.

Los ingresos que pueda obtener la asociaciéon en el cumplimiento de sus fines y sus actividades seran
destinados exclusivamente al cumplimiento de sus fines.

Articulo 22.- Documentacion
La Asociacion contaran con la siguiente documentacion:
' a) Relacién actualizada de sus socios.
b) Una contabilidad que permita obtener la imagen fiel del patrimonio, de los resultados y de la situacion
financiera. El ejercicio contable coincidira con el ano natural.
¢) Un control de las actividades realizadas.
d) Libro de Inventario de bienes.
e) Libros de actas de las reuniones y acuerdos de los 6rganos de gobierno y representacion.

CAPITULO V. DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 23.- Disolucion

La disolucidn de la asociaciéon tendra lugar por las siguientes causas:
1.Por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto.



2.Por alguna de las causas recogidas en el Cadigo Civil (cumplimiento de los fines, imposibilidad de continuar ia
actividad,...)

3.Por sentencia judicial.

Articulo 24.- Organo de disolucién de la Asociacién

Acordada o decretada la disolucion, los miembros del Secretariado que actuaran como liquidadores, se
encargara de efectuar la liquidacion, velando por la integridad del patrimonio, concluyendo las operaciones
pendientes y las necesarias para la liquidacién, cobrando los créditos, liquidando el patrimonio y pagando a los
acreedores. Si el resultado fuese positivo, el patrimonio resultante se donara a una asociacion u ONG acordado
en la Asamblea que acordd la disolucion.

En caso de insolvencia de la Asociacién, el érgano de representacion o liquidacion promovera inmediatamente
el oportuno procedimiento concursal ante el juzgado competente

Solicitara la cancelacion de los asientos en el Registro de Asociaciones.

DILIGENCIA MODIFICACION ESTATUTOS

DILIGENCIA para hacer constar que los presentes Estatutos de la Asociacion
ANDALUCIA LAICA, han sido aprobados en Asamblea General Extraordinaria

convocada al efecto, celebrada el pasado dos de abril de dos mil nueve, como se
acredita en el Libro de Actas de la Asociacion pagina 395.

En Granada a 10 de abril de 2009

i

f

DELEGACION PRovINy /
s i A

V. Be.
el COORDINADOR ‘ EL SECRETARIO
o o B . \ — e m———————
e —" . . L ; > Nt
il '
Fdo.: Rafael Gallego Sevilla Fdo.: Manuel Navarro Lamolda

D.N.l. 30.498.833 M D.N.I. 24.086.282 S



Visados conforme a lo previsto en el Articulg7de la Ley Cresnica
1/2002, (inscripcion). Y el Decreto 152/2002, sgbre el restzmauin
de organizacién y Iunclonamlego del g&astr de Ascciaciones en
Andalucia, por Resolucion de G 2\.‘ ancorpcrauaa

ol Registro de Asociaciones de Granafa. N ero_ui_a__

de la seccion _/ — /-*

Y 4

- §a e . ~
J | Alst] /i |
v A W i..a.-\.x:j /

EL JEFS DEL SE" ‘o DE JUSTICIA

ELEGACION PROVINGIAL
EH SRANADA

Fdo.: Fermin Olvera Porcel






